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Deber legal de contratacion del
minimo porcentual del gasto en salud
con las empresas sociales del estado
debidamente hablitadas, para
garantizar el efectivo fluo de recursos
enla red publica hospitalaria, en el
marco dela garantia del derecho
fundamental a la salud.

Tenierdo an cuenta o o ariculo 15 dela
ley 112 de 2007 menciona que 'L

Empresas Promotoras de Salud 1EPS) no
podran contratar, directamente o a través de
terceros, con sus propias IPS mas del 30%
del valor del gasto en salud (...)", y el articulo
16 de la misma ley " (...) contrataran
obligatoria y efectivamente un minimo
porcentual del gasto en salud con las
Empresas Sociales del Estado debidamente
habilitadas en el municipio de residencia del
afiliado, siempre y cuando exista alli la
corespondionte capacidad escluiva, Dicho

medida de vigilancia especial de intervencion
dorcumpimiento aestos aricuos |
lineamientos realizados en anter

ciretares 6o Superighdencia Nacional do
Salud garantizando el flujo de recursos en la
red pablica hospitalaria en aplicacion del
mecanismo de giro directo

a observacion juridica resalta que la

obligatoriedad de contratar un minimo del
60% del gasto en salud con las Empresas
Saciales del Estado (ESE) constituye una

recursos del sistema lleguen efectivamente a
Ios prestadores publicos en los municipios de
residencia de los afiliados. Al amparo de los
articulos 15 y 16 de la Ley 1122 de 2007, esta
exigencia adguiere un caracter coefcitivo
reforzado para las EPS bajo medida de
vigilancia especial o intervencion, pues la
Superintendencia Nacional de Salud uiliza
este deber legal como un mecanismo para
garantizar el giro directo y a sostenibilidad
financiera de la red pablica, vinculando
directamente la eficiencia en el flujo de caja
con la garantia del derecho fundamental a la
salud y la suficiencia en la prestacion del
senicio.

Ver enlace
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Orientaciones para la intensificacion
de acciones en el marco del plan d
aceleracion parala reduccion de la
mortalidad materna (PAREMM) y el
plan parala reduccion de la mortalidad
en nifias y nifios en primera infancia

L actualizacen jrdca o4 basada on
incremento en las muertes asociadas
Sopsls abstéica 4 o obetoinca po o o a

gestion del proceso de referenciay

Desde una perspectiva juridica, la gestion del
proceso de referencia y contrarreferencia no
constituye un mero tramite logistico, sino una
obligacion de resultado que vincula la
responsabilidad de la entidad con la
disponibilidad efectiva de transporte

reo o fluvial) y la

de la
‘emergencias obstétricas y de los recién

aceptacion inmediata por parte dolalPs
receptora. El

nacidos con
respuesta efectivaa las solicitudes de

isponibiidad dolransporto asistencil
terrestre, aéreo o fluvial requerido para el
vaaiada et

orintaconos do ntensiicacion supone una

wineracién directa a los principios de
contmuidad o iegraidad, sponiando a a
entidad a riesgos sancionatorios y liigiosos
por falla en la prestacion del senvicio ante
‘emergencias que comprometan la vida de la
cohorte matermo-infantil
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