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Fecha de publicación 

de la convocatoria 

Código del cargo

Tipo de Convocatoria

Nombre del Cargo 

Área/Proceso
Nivel jerárquico del 

cargo

Misión del cargo

Funciones Específicas

Formación académica

Conocimientos 

Específicos 

Experiencia Laboral General: Específica:

Tipo de contrato

Salario Asignado
 Otros conceptos no 

salariales

Observaciones

ABOGADO DE CONTRATACIÓN

Macroproceso: Gestión de talento humano Proceso: Selección
Código

Versión

FORMATO CONVOCATORIA LABORAL
Fecha

Páginas 

17/4/2026 Fecha de cierre de la convocatoria  24/4/2026

6

Interna                                                Externa                                               Mixta             

1 año 1 año a 3 años. 

GESTIÓN JURIDICA Y JUDICIAL TÁCTICO

Apoyar a la gestión en todo lo relacionado a la contratación de Savia Salud EPS

1. Elaborar contratos en sus diferentes modalidades de conformidad a lo ordenado en el comité de contratación

2.Apoyar el proceso contractual en sus diferentes etapas.

3.Apoyar el proceso de liquidación de contratos dando cumplimiento a los requisitos establecidos en el manual de liquidación de 

contratos de Savia Salud EPS.

4.Elaborar actas de liquidación o actas de cierre.

5.Elaborar y enviar a los contratistas el formato de solicitud de garantías.

6. Revisar las garantías aportadas por los prestadores y contratistas según el manual de contratación de Savia Salud EPS

7.Mantener actualizadas las garantías y/o pólizas de los contratos que haya suscrito la entidad.

8.Revisar los documentos precontractuales para la elaboración de los contratos.

9.Responder los requerimientos y/o derechos de petición asignados al área.

10. Elaborar los acuerdos de confidencialidad que sean requeridos por las demás áreas.

11.Elaboracion de contratos y/o convenios interadministrativos suscritos por la entidad.

12.Apoyar las demás funciones asignadas por el jefe del área o la secretaria general.

Competencias organizacionales

Competencias requeridas para el cargo

•Aprendizaje continuo

•Orientación a resultados

•Orientación al usuario y al ciudadano

•Compromiso con la organización

•Trabajo en equipo

•Adaptación al cambio

Requisitos para la postulación

Profesional en derecho.

1. Contratación pública 

2. Contratación privada

 3. Contratación en salud

Información adicional de la vacante

Indefinido 

$ 4.706.558  $

Trabajo 100% Presencial 

X



Para participar del proceso de selección la persona debe registrar su hoja de vida a través del enlace (clic en el icono regístrate) y anexar su hoja de vida  en pdf 

con los respectivos soportes de estudio y experiencia laboral (Límite del tamaño: 10 MB)

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXPEMB-5J3FKEt9g0rhklAopUTpGGyRZQxWm1wfG6ydO6ETg/viewform?usp=sharing&ouid=101552969966614316110

