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Convocatoria
Tipo de Convocatoria Interna X Externa X
Nombre del Cargo VIGIA DE SALUD- REGION NORDESTE
Areaalaque DIRECCION DE RIESGO EN Reporta a COORDINADOR DE SALUD PUBLICA
pertenece SALUD
Personal a cargo N/A Magnitud de la supervision Nula: 0

Obijetivo y/o mision
del cargo

Desarrollar actividades de proteccion especifica y deteccion temprana enmarcadas en la atencion primaria en
salud, orientadas hacia la demanda inducida de la poblacién a los servicios y la gestion de riesgo para
garantizar la adherencia a los programas y resultados en salud incluyendo estrategias de visitas domiciliarias
y notificacion a las entidades territoriales para apoyo en la bisqueda, asi mismo en implementacion del
modelo de atencion de la EPS. especiales con el fin de contribuir al mejoramiento de las condiciones de
salud de la poblacion en implementacion del modelo de atencién de la EPS.

Funciones
Especificas

*Aportar a la implementacion y fortalecimiento del modelo de Savia Salud EPS basado en la APS.

« Vigilar la adherencia de la poblacién afiliada, a los diferentes programas de DT y PE, la efectiva de la
asistencia a los mismos - valoracion, integral PEDT y educacion para la salud.

* Realizar acompafiamiento en las jornadas de Salud y demas estrategias lideradas desde la EPS.

* Realizar la identificacion de factores de riesgo en la poblacién afiliada y direccionar a los diferentes
programas

* Realizar la identificacion de las enfermedades de notificacion obligatoria, garantizar la demanda inducida y
seguimiento a la ejecucion de las acciones individuales y familiares del caso, de acuerdo con solicitud del
area de gestién del riesgo.

» Busqueda activa, direccionamiento y acompanamiento de poblacion susceptible a programas de riesgo

* Generar estrategias de educacion para la salud para desarrollar conocimientos, comportamientos de salud y
habilidades de autocuidados con los usuarios

» Identificar el riesgo y el estado sanitario en lo relacionado con: agua para consumo humano, desechos
sélidos y liquidos en las diferentes zonas del territorio

* Brindar informacién adecuada a la poblacion sobre los diferentes puntos de atencién y respuesta a
procesos de Savia Salud EPS.

* Identificar y captar poblaciones susceptibles para afiliacion

* Articular las acciones en cada municipio, con las enfermeras regionales segun las actividades definidas
para cada subregion

* Realizar cronograma mensual de actividades y elaborar informes que den cuenta de la gestion en las areas
de cobertura

* Las demas que se requieran en desarrollo de sus metas y fines de la organizacioén, definidas desde el area
de riesgo en salud.




Competencias requeridas para el cargo

Competencias comunes Competencias Especificas
*Aprendizaje continuo *Confiabilidad técnica
*Orientacion a resultados *Disciplina

*Orientacion al usuario y al ciudadano *Responsabilidad
*Compromiso con la organizacién *Manejo de la informacion
*Trabajo en equipo *Relaciones interpersonales
*Adaptacion al cambio *Colaboracion

Requisitos para la postulacién

Formacioén

- Auxiliar de Enfermeria, Auxiliar administrativo en salud, Auxiliar de salud Publica
académica

*Herramientas ofimaticas

*Conocimientos en la normatividad en salud
*Salud Publica.

*Programas de promocion y prevencion.
*Atencion primaria en salud.

Conocimientos
Especificos

Informacién adicional de la vacante

Experiencia Laboral 2 a 3 afos de experiencia

Tipo de contrato Obra labor

Rango salarial $ 2.000.000 [ EY ¢ 2.236.666

Observaciones Ideal que resida en el Yolombé o Cisneros

Para participar del proceso de seleccion la persona debe registrar su hoja de vida a través del enlace (clic en el icono registrate) y
anexar su hoja de vida en pdf con los respectivos soportes de estudio y experiencia laboral (Limite del tamafio: 10 MB)

[2 Registrarse para participar de nuestros procesos de seleccion



https://forms.gle/s1zMdphJ9pBiwCV46




