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Convocatoria
Tipo de Convocatoria Interna Externa X
Nombre del Cargo DIGITADOR
Areaalaque SECRETARIA GENERAL Reportaa  |LIDER DE TUTELAS
pertenece
Personal a cargo N/A Magnitud de la supervision Nula: 0

Objetivo y/o misiéon |Apoyar a los abogados en todo lo concerniente al trdmite administrativo del proceso de tutelas en contra de
del cargo Savia Salud EPS.

* Asegurar la recepcion de todos los asuntos de tutelas que son notificados por cualquiera de los medios
oficiales dispuestos para el efecto (correo electronico, fax, fisico)

* Realizar la clasificacion de las tutelas, fallos, desacatos, sanciones y el direccionamiento al proceso
Funciones correspondiente.

Especificas * Realizar la radicacion y carga de fallos de tutela en el aplicativo.

» Efectuar la radicacion y carga de tutelas nuevas, incidentes de desacato y sanciones, en el aplicativo.

* Notificar las sanciones a los responsables de este proceso.

» Hacer la solicitud de soportes en los casos de ser necesarios.

Competencias requeridas para el cargo

Competencias comunes Competencias Especificas
*Aprendizaje continuo *Confiabilidad técnica
*Orientacion a resultados *Disciplina

*Orientacion al usuario y al ciudadano *Responsabilidad
*Compromiso con la organizacion *Manejo de la informacion
*Trabajo en equipo *Relaciones interpersonales
*Adaptacion al cambio *Colaboracién

Requisitos para la postulacién

Formacion

L. Técnico administrativo en salud o afines
académica

Conocimientos
Especificos

Experiencia Laboral Total: 0 a 2 afios de experiencia 6 meses

Manejo de herramientas ofimaticas




Informacién adicional de la vacante

Tipo de contrato Obra labor

Rango salarial $ 1.400.000 [ NE s 1.600.000

Observaciones

Para participar del proceso de seleccion la persona debe registrar su hoja de vida a través del enlace (clic en el icono registrate) y
anexar su hoja de vida en pdf con los respectivos soportes de estudio y experiencia laboral (Limite del tamafio: 10 MB)

[3) Registrarse para participar de nuestros procesos de seleccion



https://forms.gle/s1zMdphJ9pBiwCV46

